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ERLASSE DES BISCHOFS

Nr. 2

Ordnung fiir den Umgang mit sexuellem Missbrauch Minderjihriger
und schutz- oder hilfebediirftiger Erwachsener durch Kleriker und
sonstige Beschiftigte im kirchlichen Dienst

A. Einfithrung
Priaambel
In ihrer Verantwortung fir den Schutz der Wiirde
und Integritit Minderjihriger und schutz- oder hilfe-
bedirftiger Erwachsener haben sich die deutschen
Bischoéfe auf die folgende Ordnung verstindigt. Sie
entwickeln damit die Leitlinien von 2002, 2010 und
2013 fort und berticksichtigen die Vorgaben, die die
Kongregation fur die Glaubenslehre in ihrem Rund-
schreiben an die Bischofskonferenzen vom 3. Mai
2011 gemacht hat.!
Diese Ordnung gewihrleistet ein einheitliches und
rechtssicheres Vorgehen im Bereich der Deutschen
Bischofskonferenz.
Das Leid der von sexuellem Missbrauch Betroffenen
wird anerkannt. Betroffene haben Anspruch auf be-
sondere Aufmerksamkeit und Hilfe.
Sie missen vor weiterer sexueller Gewalt geschiitzt
werden. Betroffene und ihre Angehdrigen sowie
Nahestehende und Hinterbliebene sind bei der Auf-
arbeitung von Missbrauchserfahrungen zu unterstit-
zen und zu begleiten. Sexueller Missbrauch, vor allem
an Minderjihrigen sowie an schutz- oder hilfebe-
durftigen Erwachsenen, ist ein Verbrechen.?
Gerade wenn Beschiftigte im kirchlichen Dienst sol-
che Taten begehen?, erschiittert dies nicht selten bei
den Betroffenen und ihren Angehdrigen sowie Na-
hestehenden und Hinterbliebenen das Grundver-
trauen in die Menschen und in Gott. Dartber hinaus
besteht die Gefahr schwerer psychischer Schidigun-
gen. Es ist die Pflicht der Titer4, sich ihrer Vet-
antwortung und den Konsequenzen ihrer Tat zu stel-
len.>
Grundsitzliches
1. Beschiftigte im kirchlichen Dienst im Sinne dieser
Ordnung sind insbesondere
* Kleriker und Kandidaten fur das Weiheamt,
* Ordensangehorige,
* Kirchenbeamte,
* Arbeitnehmer,
* zu ihrer Berufsausbildung titige Personen,
* nach dem Bundesfreiwilligendienstgesetz oder dem
Jugendfreiwilligendienstgesetz oder in vergleichbaren
Diensten titige Personen sowie Praktikanten,

* Leiharbeitnehmer und sonstige bei Drittunterneh-
men angestellte Arbeitnehmer.

Fir Bischofe und Kardinidle sowie fiir andere Kleri-
ker, die voriibergehend eine Didzese leiten oder ge-
leitet haben, gelten fur wihrend der Amtszeit began-
gene Taten besondere Bestimmungen sowohl hin-
sichtlich des Umgangs mit Verdachtsfillen auf sexu-
ellen Missbrauch als auch hinsichtlich Handlungen
und Unterlassungen, die darauf gerichtet sind, die
staatlichen oder kirchenrechtlichen Untersuchungen
verwaltungsmaliger oder strafrechtlicher Natur ge-
gentiber einem Kleriker oder einer Ordensperson be-
ziiglich Vergehen des sexuellen Missbrauchs zu be-
cinflussen oder zu umgehen.

Fur Arbeitnehmer im kirchlichen Dienst entfaltet
diese Ordnung, soweit sie das Arbeitsverhiltnis be-
rihrt, nur dann rechtliche Wirkung, wenn sie von
den zustindigen arbeitsrechtlichen Kommissionen
im Sinne des Artikels 7 Grundordnung des kirchli-
chen Dienstes im Rahmen kirchlicher Arbeitsverhalt-
nisse beschlossen worden ist.

Kirchliche Rechtstriger, die nicht der bischéflichen
Gesetzgebungsgewalt unterliegen, sollen von der
(Erz-)Didzese und vom Verband der Dibézesen
Deutschlands nur dann als férderungswiirdig aner-
kannt werden, wenn sie entweder diese Ordnung ver-
bindlich in ihr Statut ibernommen haben oder wenn
sie gleichwertige eigene Regelungen fiir den Umgang
mit sexuellem Missbrauch etlassen haben. Die Ande-
rung des Statuts bzw. die Vorlage von gleichwertigen
eigenen Regelungen hat bis spitestens zum 30. Juni
2021 zu erfolgen. Die Gleichwertigkeit wird durch
die Deutsche Bischofskonferenz festgestellt.

2. Diese Ordnung berticksichtigt die Bestimmungen
sowohl des kirchlichen wie auch des staatlichen
Rechts. Der Begriff sexueller Missbrauch im Sinne
dieser Ordnung umfasst sowohl strafbare als auch
nicht strafbare sexualbezogene Handlungen und
Grenzverletzungen.

Die Ordnung bezieht sich somit

a) auf Handlungen nach dem 13. Abschnitt des Be-
sonderen Teils des Strafgesetzbuches (StGB) sowie
weitere sexualbezogene Straftaten,
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b) auf Handlungen nach can. 1395 § 2 CIC in Ver-
bindung mit Art. 6 § 1 SST7, nach can. 1387 CIC in
Verbindung mit Art. 4 § 1 n. 4 SST wie auch nach
Art. 4 § 1 n. 1 SST in Verbindung mit can. 1378 § 1
CIC, soweit sie an Minderjihrigen oder an Personen,
deren Vernunftgebrauch habituell eingeschrinkt ist,
begangen werden,

¢) auf Handlungen nach Art. 1 § 1 a) VELM,

d) unter Beriicksichtigung der Besonderheiten des
Einzelfalls auf Handlungen unterhalb der Schwelle
der Strafbarkeit, die im pastoralen oder erzicheri-
schen sowie im betreuenden, beratenden oder pfle-
genden Umgang mit Minderjihrigen und schutz-
oder hilfebedtrftigen Erwachsenen eine sexualbezo-
gene Grenzverletzung oder einen sonstigen sexuel-
len Ubergriff darstellen.

Sie betrifft alle Verhaltens- und Umgangsweisen (in-
nerhalb oder auB3erhalb des kirchlichen Dienstes) mit
sexuellem Bezug gegeniiber Minderjihrigen und
schutz- oder hilfebediirftigen Erwachsenen, die mit
vermeintlicher Einwilligung, ohne Einwilligung oder
gegenderenausdriicklichen Willen erfolgen. Dies um-
fasst auch alle Handlungen zur Vorbereitung, Durch-
fihrung und Geheimhaltung sexualisierter Gewalt.
Alle Verantwortlichen haben beim Umgang mit Fil-
len sexuellen Missbrauchs im Sinne dieser Ordnung
sowohl die kirchlichen als auch die staatlichen Rechts-
vorschriften zu beachten. Dabei kénnen sich unter-
schiedliche Betrachtungsweisen und Bewertungen
ergeben (zum Beispiel bzgl. des Kreises der betroffe-
nen Personen, des Alters der Betroffenen, der Ver-
jahrungsfrist).

Mafgeblich fiir das kirchliche Vorgehen sind die zum
Zeitpunkt des Untersuchungsbeginns geltenden Ver-
fahrensregeln, unabhingig davon, wie lange der
sexuelle Missbrauch zuriickliegt.

3. Schutz- oder hilfebediirftige Erwachsene im Sinne
dieser Ordnung sind Schutzbefohlene im Sinne des §
225 Abs. 1 StGB.8 Diesen Personen gegeniiber tra-
gen Beschiftigte im kirchlichen Dienst eine besonde-
re Verantwortung, entweder weil sie ihrer Firsorge
und Obhut anvertraut sind oder weil bei ihnen allein
aufgrund ihrer Schutz- oder Hilfebediirftigkeit eine
besondere Gefihrdung im Sinne dieser Ordnung be-
steht.

Weiterhin sind darunter Personen zu verstehen, die
einem besonderen Macht- und/oder Abhingigkeits-
verhiltnis unterworfen sind. Ein solches besonderes
Macht- und/oder Abhingigkeitsverhiltnis kann auch
im seelsorglichen Kontext gegeben sein oder entste-
hen.

B. Zustindigkeiten
Ansprechpersonen und Einrichtung eines Bera-
terstabs
4. Der Di6zesanbischof beauftragt fachlich qualifi-
zierte und personlich geeignete Personen als An-
sprechpersonen fiir Verdachtsfille sexuellen Miss-
brauchs an Minderjihrigen sowie an schutz- oder hil-
febediirftigen Erwachsenen durch Beschiftigte im
kirchlichen Dienst.

Die Beauftragung erfolgt fiir maximal drei Jahre und
kann wiederholt werden.

Es sollen mindestens zwei Personen, sowohl eine
Frau als auch ein Mann benannt werden.

Dartber hinaus soll mindestens eine nichtkirchliche
Fachberatungsstelle als unabhingige Anlaufstelle
benannt werden.

5. Die beauftragten Ansprechpersonen sind von Wei-
sungen unabhingig. Sie dirfen nicht in einem wei-
sungsgebundenen Beschiftigungsverhiltnis zum
Diozesanbischof stehen.

6. Name, Kontaktdaten und Beruf der beauftragten
Ansprechpersonen sowie die unabhingigen externen
Anlaufstellen werden auf geeignete Weise bekannt
gemacht, mindestens im Amtsblatt und auf der In-
ternetseite der (Erz-)Dibzese.

7. Der Di6zesanbischof richtet zur Beratung in Fra-
gen des Umgangs mit sexuellem Missbrauch Minder-
jahriger und schutz- oder hilfebediirftiger Erwach-
sener einen stindigen Beraterstab ein. Diesem geho-
ren an: die beauftragten Ansprechpersonen, der di6-
zesane Priventionsbeauftragte und Personen mit psy-
chiatrisch-psychotherapeutischem, pastoralem, juris-
tischem? sowie kirchenrechtlichem Sachverstand und
fundierter fachlicher Erfahrung und Kompetenz in
der Arbeit mit Betroffenen sexuellen Missbrauchs.

Dem Beraterstab sollen auch von sexuellem Miss-
brauch Betroffene angehdren. Ihm kénnen auch Per-
sonen angehoéren, die im kirchlichen Dienst beschif-
tigt sind. Dartiber hinaus ist eine externe Fachbera-
tung hinzuzuziehen. Im Einzelfall kdnnen weitere
fachlich geeignete Personen hinzugezogen werden.

8. Mehrere Di6zesanbischéfe kdnnen gemeinsam ei-
nen interdiozesanen Beraterstab einrichten.

9. Die Verantwortung des Di6zesanbischofsbleibt un-
berthrt.

Entgegennahme von Hinweisen und Informa-
tion des Ordinarius

10. Die beauftragten Ansprechpersonen nehmen
Hinweise auf sexuellen Missbrauch an Minderjihri-
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gen und schutz- oder hilfebedirftigen Erwachsenen
im Sinne dieser Ordnung entgegen.

11. Alle Beschiftigten im kirchlichen Dienst haben
unverziiglich die zustindige Person der Leitungs-
ebene der Institution, bei der sie beschiftigt sind,
oder die beauftragten Ansprechpersonen Uber einen
Verdacht auf Handlungen im Sinne der Nr. 2 dieser
Ordnung, der ihnen im dienstlichen Kontext zur
Kenntnis gelangt ist, zu informieren.

Dasselbe gilt, wenn sie tiber die Einleitung oder das
Ergebnis eines laufenden Ermittlungsverfahrens
oder tber eine erfolgte Verurteilung im dienstlichen
Kontext Kenntnis erlangen.

Wurde die Person der Leitungsebene informiert, gibt
diese die Information unverziiglich an die beauftrag-
te Ansprechperson weiter.

Wenn Gefahr fiir Leib und Leben droht oder wenn
weitere Betroffene tangiert sein kénnten, besteht im
Rahmen von seelsorglichen Gesprichen unter Wah-
rung der Bestimmungen tber das Beichtgeheimnis
(vgl. cann. 983 und 984 CIC!Y) die Pflicht zur Wei-
tetleitung an die zustindige Person der Leitungsebe-
ne oder eine der beauftragten Ansprechpersonen.
Hierbei sind die Bestimmungen des § 203 StGB zu
beachten. Etwaige staatliche oder kirchliche Ver-
schwiegenheitspflichten oder Mitteilungspflichten
gegentiber kirchlichen oder staatlichen Stellen (z.B.
[Landes-] Jugendamt, Schulaufsicht) sowie gegentiber
Dienstvorgesetzten bleiben hiervon unberihrt.

12. Anonyme Hinweise oder Geriichte sind dann zu
beachten, wenn sie tatsichliche Anhaltspunkte fir
Ermittlungen enthalten.

13. Der Ordinarius bzw. der Leiter des kirchlichen
Rechtstrigers, bei dem die beschuldigte Person be-
schiftigt ist, wird unabhingig von den Plausibilitits-
abwigungen von den beauftragten Ansprechperso-
nen bzw. von der zustindigen Person der Leitungs-
ebene unverziiglich iiber den Verdacht auf Handlun-
gen im Sinne der Nr. 2 dieser Ordnung bzw. tiber die
Einleitung oder das Ergebnis eines laufenden Ermitt-
lungsverfahrens oder tber eine erfolgte Verurteilung
informiert. Der Ordinarius bzw. der Leiter des kirch-
lichen Rechtstrigers, bei dem die beschuldigte Pet-
son beschiftigt ist, hat dafiir Sorge zu tragen, dass
andere sowohliber den Verdachteines sexuellen Miss-
brauchs im Sinne dieser Ordnung als auch tber die
Einleitung oder das Ergebnis eines laufenden Ermitt-
lungsverfahrens oder tber eine erfolgte Verurteilung
informiert werden, die fiir den Beschuldigten eine
besondere Verantwortung tragen. Insbesondere ist

bei Klerikern, die einer anderen Didzese odetr einem
anderen Inkardinationsverband angehéren, der In-
kardinationsordinarius, bei Ordensangehérigen der
zustindige Héhere Ordensobere, bei Kirchenbeam-
ten und Arbeitnehmern, die an anderer Stelle als dem
Zustindigkeitsbereich ihres Anstellungstrigers ein-
gesetzt sind, der Anstellungstriger und bei Ehren-
amtlichen diejenige kirchliche Stelle, die als Auftrag-
geber anzusehen ist, zu informieren.

Weiterleitung von Hinweisen an andere kirchli-
che Stellen sowie an nichtkirchliche Stellen

14. Der dringende Verdacht auf einen sexuellen Miss-
brauch im Sinne dieser Ordnung darf nur durch den
Ordinarius bzw. den Leiter des kirchlichen Rechts-
trdgers, bei dem der Beschuldigte beschiftigt ist,
durch einen Dritten nur im Einvernehmen mit die-
sen sowie nur dann an andere kirchliche oder nicht-
kirchliche Stellen weitergegeben werden, wenn dies
im Einzelfall zum Schutz von Minderjihrigen und
schutz- oder hilfebedurftigen Erwachsenen dringend
geboten erscheint und der Schutz nicht auf andere
Weise erreicht werden kann. Hiervon unbertuhrt
bleibt die Weitergabe von Hinweisen an die Strafver-
folgungsbehorden (vgl. Nr. 33 ff.).

Zustindigkeiten im weiteren Verlauf

15. Fir das weitere Verfahren kénnen im Hinblick
auf Kleriker zustindig sein: der Ortsordinarius des
Wohnsitzes des Beschuldigten (vgl. can. 1408 CIC)
oder der Ortsordinatius des Ortes, an dem die Straf-
tat begangen worden ist (vgl. can. 1412 CIC) oder
der Inkardinationsordinarius des Beschuldigten. Der
erstinformierte Ordinarius trigt dafiir Sorge, dass
cine Entscheidung tber die Zustindigkeit fir das wei-
tere Verfahren unverziiglich getroffen wird.

16. Fir Ordensangehdrige, die im bischéflichen Auf-
trag titig sind, ist der Di6zesanbischof zustindig, der
diesen Auftrag erteilt hat, unbeschadet der Verant-
wortung des Hoheren Ordensoberen. Soweit die Or-
densangehdrigen nicht mehr im bisch6flichen Auf-
trag titig sind, unterstitzt der Didzesanbischof den
Hoheren Ordensobeten.

17. In anderen Fillen liegt die Zustindigkeit bei den
jeweiligen Hoheren Ordensoberen. Thnen wird drin-
gend nahegelegt, den 6rtlich betroffenen Didzesan-
bischof tber tatsdchliche Anhaltspunkte fiir den Ver-
dacht eines sexuellen Missbrauchs an Minderjihrigen
oder schutz- oder hilfebediirftigen Erwachsenen in
threm Verantwortungsbereich sowie iiber die einge-
leiteten Schritte zu informieren (vgl. Nr. 33).

18. Bei Kirchenbeamten und Arbeitnehmern liegt die
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Zustindigkeit beim dienstrechtlich zustindigen Vor-
gesetzten, bei Ehrenamtlichen beim Auftraggeber.

19. Bei verstorbenen Beschuldigten bzw. Tidtern ist
der jeweils letzte Dienstgeber bzw. Auftraggeber zu-
stindig. Falls dieser nicht mehr existiert, ist dessen
Rechtsnachfolger oder der Diézesanbischof der Be-
legenheitsdiézese zustindig.
C. Vorgehen nach Kenntnisnahme
eines Hinweises

20. Nach Kenntnisnahme ecines Hinweises erfolgt
eine erste Bewertung auf Plausibilitit durch die be-
auftragten Ansprechpersonen. Dabei sowie im Rah-
men des weiteren Vorgehens sind die Personlichkeits-
rechte aller Beteiligten, die besondere Schutzbediirf-
tigkeit Minderjihriger und die Erfordernisse eines et-
waigen Strafverfahrens zu beriicksichtigen. Diese
Plausibilitdtspriiffung kann auch im Rahmen des Be-
raterstabs erfolgen.

Gespriach mit dem Betroffenen

21. Wenn ein Betroffener bzw. sein gesetzlicher Ver-
treter Gber einen sexuellen Missbrauch informieren
mochte, vereinbart eine der beauftragten Ansprech-
personen ein Gesprich, in dem sie den Betroffenen
zunichst tiber das mégliche weitere Verfahren, Hilfe-
stellungen und Unterstitzungsméglichkeiten infor-
miert. Hierzu gehort insbesondere die Méglichkeit
der Inanspruchnahme einer externen Fachberatungs-
stelle, die anonym und unabhingig beraten kann. Falls
dies gewiinscht ist, kann danach oder in einem wei-
teren Gesprich das konkrete Vorbringen erortert
werden.

Zu diesem Gesprich ist seitens der beauftragten An-
sprechperson eine weitere Person hinzuzuziehen. Der
Betroffene bzw. sein gesetzlicher Vertreter kann zu
dem Gesprich eine Person des Vertrauens hinzuzie-
hen. Hierauf ist ausdricklich hinzuweisen. Der Be-
troffene ist zu Beginn des Gesprichs zu informieren,
dass tatsdchliche Anhaltspunkte nach den Vorschrif-
ten der Nrn. 33 und 34 in aller Regel den Strafver-
folgungs- und anderen zustindigen Beh6rden weiter-
zuleiten sind. Ebenso ist in geeigneter Weise auf die
weiteren Verfahrensschritte hinzuweisen.

22. Der Schutz aller Beteiligten vor 6ffentlicher Preis-
gabe von Informationen, die vertraulich gegeben wer-
den, ist sicherzustellen: Dies betrifft insbesondere
den Betroffenen, den Beschuldigten (vgl. auch Nr.
32) und die meldende Person.

23. Das Gesprich, bei dem auch die Personalien auf-
zunehmen sind, wird protokolliert. Das Protokoll ist
von dem Protokollfithrer und dem Betroffenen bzw.

seinem gesetzlichen Vertreter zu unterzeichnen. Eine
Ausfertigung des Protokolls wird dem Betroffenen
ausgehindigt.

24. Der Betroffene bzw. sein gesetzlicher Vertreter
wird zu einer eigenen Anzeige bei den Strafverfol-
gungsbehdrden ermutigt. Bei Bedarf wird die dazu
notwendige Unterstiitzung in angemessener Form
gewihrleistet.

25. Der Ordinarius bzw. der Leiter des kirchlichen
Rechtstrigers wird tiber das Ergebnis des Gesprichs
informiert.

Anhérung des Beschuldigten

26. Sofern die Aufklirung des Sachverhalts nicht ge-
fihrdet und die Ermittlungsarbeit der Strafverfol-
gungsbehdrden nicht behindert werden, hoért ein
Vertreter oder Beauftragter des Ordinarius bzw. des
Dienstgebers unter Hinzuzichung eines Juristen —
eventuell in Anwesenheit der beauftragten Ansprech-
person — den Beschuldigten zu den Vorwirfen an.
Der Schutz des Betroffenen muss in jedem Fall
sichergestellt sein, bevor das Gesprich stattfindet. Ist
der Beschuldigte ein Kleriker und liegt wenigstens
wahrscheinlich eine Straftat nach Nr. 2 b) oder c) die-
ser Ordnung vor, erfolgt die Anh6rung nicht unmit-
telbar nach Nrn. 26 bis 32, sondern nach Maf3gabe
der Nrn. 36 bis 39.

27. Der Beschuldigte kann eine Person seines Ver-
trauens, auf Wunsch auch einen Rechtsanwalt, hin-
zuziehen. Hierauf ist der Beschuldigte hinzuweisen.

28. Der Beschuldigte wird tiber das Recht der Aussa-
geverweigerung informiert (vgl. can. 1728 § 2 CIC).
Wenn Priester beschuldigt werden, sind sie darauf
hinzuweisen, dass sie unter allen Umstinden vet-
pflichtet sind, das Beichtgeheimnis zu wahren (vgl.
cann. 983 und 984 CIC!).

29. Auf die Verpflichtung, tatsichliche Anhaltspunk-
te nach den Vorschriften der Nr. 33 den Strafverfol-
gungs- und anderen zustindigen Behdrden weiterzu-
leiten, ist hinzuweisen. Der Beschuldigte wird tber
die Méglichkeit zur Selbstanzeige bei den Strafver-
folgungsbehorden informiert.

30. Die Anhérung wird protokolliert. Das Protokoll
sollte vom Protokollfithrer und dem Beschuldigten
bzw. seinem gesetzlichen Vertreter unterzeichnet wer-
den. Sollte ein Einvernehmen nicht hergestellt wer-
den kénnen, besteht das Recht auf eine Gegendar-
stellung. Eine Ausfertigung des Protokolls wird dem
Beschuldigten ausgehindigt.

31. Der Otrdinarius bzw. der Leiter des kirchlichen
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Rechtstrigers wird tiber das Ergebnis der Anhérung
informiert.

32. Auch dem Beschuldigten gegentiber besteht die
Pflicht zur Firsorge. Er steht — unbeschadet erfor-
detlicher unmittelbarer MaBnahmen — bis zum Et-
weis des Gegenteils unter Unschuldsvermutung, Ist
der Beschuldigte bereits verstorben, besteht weiterhin
die Pflicht, seine Personlichkeitstechte zu wahren.

Zusammenarbeit mit den staatlichen Strafverfol-
gungs- und anderen zustindigen Behérden

33. Sobald tatsichliche Anhaltspunkte fir den Ver-
dacht einer Straftat nach dem 13. Abschnitt oder
weiterer sexualbezogener Straftaten des Strafgesetz-
buchs (StGB) an Minderjihrigen oder schutz- oder
hilfebediirftigen Erwachsenen vorliegen, leitet ein
Vertreter des Ordinarius bzw. des kirchlichen Rechts-
trigers die Informationen an die staatliche Straf-
verfolgungsbehérde und, soweit rechtlich geboten,
an andere zustindige Behorden, z. B. [Landes-|Ju-
gendamt, Schulaufsicht, weiter. Rechtliche Verpflicht-
ungen anderer kirchlicher Organe bleiben unberthrt.

34. Die Pflicht zur Weiterleitung der Informationen
an die Strafverfolgungsbehérde entfillt nur aus-
nahmsweise, wenn dies dem ausdricklichen Willen
des Betroffenen bzw. seinem gesetzlichen Vertreter
entspricht und der Verzicht auf eine Mitteilung recht-
lich zuldssig ist. In jedem Fall sind die Strafverfol-
gungsbehorden einzuschalten, wenn weitere Gefahr-
dungen zu befirchten sind oder weitere mutmafli-
che Betroffene ein Interesse an der strafrechtlichen
Verfolgung der Taten haben kénnten.

35. Die Grunde fur das Absehen von einer Weiter-
leitung gemill Nr. 34 bediirfen einer genauen Doku-
mentation durch die das Gesprich fithrende An-
sprechperson. Die Dokumentation ist von dem Be-
troffenen oder seinem gesetzlichen Vertreter in An-
wesenheit eines Mitarbeiters einer externen Fachbe-
ratungsstelle zu unterzeichnen.

Besonderheiten im Falle von beschuldigten Kle-
rikern und Ordensangehérigen — Kirchenrecht-
liche Voruntersuchung gemif} can. 1717 § 1 CIC
36. Im Falle, dass wenigstens wahrscheinlich eine
Straftat eines Klerikers vorliegt, leitet der Ordinarius
gemal3 can. 1717 § 1 CIC per Dekret eine kirchen-
rechtliche Voruntersuchung ein und benennt den
Voruntersuchungsfithrer. Der Voruntersuchungsfiih-
rer fuhrt die Anhérung des Beschuldigten unter Be-
achtung der Nrn. 26 bis 32 durch. Besteht die Ge-
fahr, dass die Ermittlungsarbeit der Strafverfolgungs-
behorden behindert wird, muss die kirchenrechtliche
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Voruntersuchung ausgesetzt werden.

37. Das Ergebnis der kirchenrechtlichen Vorunter-
suchung fasst der Voruntersuchungsfiihrer in einem
Bericht an den Ordinarius zusammen. Die Vorunter-
suchung wird mit einem Dekret abgeschlossen. Die
Voruntersuchungsakten sind gemil can. 1719 CIC
zu verwahren.

38. Bestitigt die kirchenrechtliche Voruntersuchung
den Verdacht sexuellen Missbrauchs, informiert der
Ordinarius gemif3 Art. 16 SST die Kongregation fiir
die Glaubenslehte, und zwar in allen Fillen, die nach
dem 30. April 2001 zur Anzeige gebracht worden
sind, und insofern der Beschuldigte noch am Leben
ist, unabhingig davon, ob die kanonische Strafklage
durch Verjihrung erloschen ist oder nicht. Diese In-
formation geschicht unter Verwendung eines Form-
blattes der Kongtegation, unter Ubersendung einer
Kopie der Voruntersuchungsakten und unter Beifi-
gung eines Votums des Ordinarius sowie einer Stel-
lungnahme des Beschuldigten. Allein Sache der Kon-
gregation ist es zu entscheiden, wie weiter vorzuge-
hen ist: ob sie gegebenenfalls die Verjahrung aufhebt
(Art. 7 § 1 SST), ob sie die Sache an sich zicht (vgl.
Art. 21 § 2 n. 2 SST), ob die Entscheidung mittels
eines gerichtlichen (Art. 21 § 1 SST) oder eines
aullergerichtlichen Strafverfahrens auf dem Verwal-
tungswege (Art. 21 § 2 n.1 SST) getroffen werden
soll.

39. Wenn im Falle eines Ordensangehérigen der zu-
stindige Obere der Auffassung ist, dass gemidl3 can.
695 § 1 CIC eine Entlassung aus der Ordensgemein-
schaft erforderlich sein kann, geht er gemil3 can. 695
§ 2 CIC vor.

Mafinahmen bis zur Aufklirung des Falls

40. Liegen tatsichliche Anhaltspunkte fir den Ver-
dacht eines sexuellen Missbrauchs an Minderjihrigen
oder schutz- oder hilfebedtirftigen Erwachsenen vor,
entscheidet der Ordinarius, Hohere Ordensobere
bzw. der Dienstgeber tiber das weitere Vorgehen un-
ter Berlcksichtigung der kirchen-, arbeits-, dienst-
und auftragsrechtlichen Bestimmungen. Die Ver-
pflichtung zur Weiterleitung der Informationen an
die Strafverfolgungsbeh6rden aus Nr. 33 bleibt hier-
von unberthrt.

Im Falle von Klerikern kann der Ordinatius gemil3
Art. 19 SST konkrete, in can. 1722 CIC aufgefiihrte
MafBinahmen verfiigen (z. B. Freistellung vom Dienst;
Fernhalten vom Dienstort bzw. Arbeitsplatz; Fern-
halten von Titigkeiten, bei denen Minderjihrige ge-
fihrdet werden konnten).
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Im Falle von sonstigen Beschiftigten im kirchlichen
Dienst kann der Dienstgeber verfiigen, dass die ver-
dichtigte Person vortibergehend vom Dienst freige-
stellt wird, bis der Sachverhalt aufgeklirt ist. Er hat
durch geeignete und angemessene Mallnahmen si-
cherzustellen, dass sich die behauptete Handlung
nicht wiederholen kann.

41. Soweit fiir den staatlichen Bereich dartiber hin-
ausgehende Regelungen gelten, finden diese entspre-
chende Anwendung,

Vorgehen bei nach staatlichem Recht nicht auf-
geklirten Fillen

42. Wenn der Verdacht des sexuellen Missbrauchs
nach staatlichem Recht nicht aufgeklirt wird, z. B.
weil Verjihrung eingetreten ist, jedoch tatsichliche
Anbhaltspunkte bestehen, die die Annahme eines se-
xuellen Missbrauchs an Minderjihrigen oder schutz-
oder hilfebediirftigen Erwachsenen rechtfertigen,
haben sich die zustindigen kirchlichen Stellen selbst
um Aufklirung zu bemuhen.

Ist der Beschuldigte verstorben, besteht fiir die zu-
stindigen kirchlichen Stellen weiterhin die Pflicht zur
Aufarbeitung. Die Nrn. 40 und 45 gelten entspre-
chend bei Klerikern bis zu einer Entscheidung der
Kongregation fur die Glaubenslehre.

43. Dabei kénnen auch ein forensisch-psychiatri-
sches Gutachten zum Beschuldigten und gef. auch ein
Glaubhaftigkeitsgutachten zur Aussage des Betrof-
fenen eingeholt werden. Die Notwendigkeit der Ein-
holung solcher Gutachten ist sorgfiltig zu prifen
und zu dokumentieren.

Maflinahmen im Falle einer filschlichen Be-
schuldigung

44. Erweist sich eine Beschuldigung oder ein Ver-
dacht im Falle eines Klerikers als unbegriindet, ist
dies durch den Ordinarius im Abschlussdekret der
kirchenrechtlichen Voruntersuchung festzuhalten.
Dieses Dekret ist zusammen mit den Untersuchungs-
akten gemil can. 1719 CIC zu verwahren. Im Falle
eines anderen Beschiftigten im kirchlichen Dienst ist
die Unbegriindetheit einer Beschuldigung oder eines
Verdachts schriftlich festzuhalten.

Stellt sich eine Beschuldigung oder ein Verdacht nach
grindlicher Priifung als unbegriindet heraus, so ist
seitens des Ordinatius, des Hoheren Ordensoberen,
des Dienstgebers oder des Auftraggebers im Einver-
nehmen mit der entsprechenden Person alles zu tun,
was die entsprechende Person rehabilitiert und
schutzt.

D. Hilfen
Informationspflicht gegeniiber Betroffenen und
Hilfen fiir Betroffene
45. Soweit der Ordinarius nicht eine andere geeignete
Person benennt, unterrichtet er die beauftragte An-
sprechperson tber die beschlossenen Mafinahmen
und den jeweiligen Stand der Umsetzung, damit
diese den Betroffenen bzw. seinen gesetzlichen Ver-
treter davon in Kenntnis setzen kann.

46. Dem Betroffenen, seinen Angehdrigen, Nahe-
stehenden und Hinterbliebenen werden Hilfen ange-
boten oder vermittelt. Die Hilfsangebote orientieren
sich an dem jeweiligen Einzelfall. Zu den Hilfsange-
boten gehéren insbesondere seelsorgliche und thera-
peutische Hilfen. Wenn der Wunsch nach einem Ge-
sprich mit einem Leitungsverantwortlichen besteht,
ist dem Rechnung zu tragen.

Es kénnen auch Hilfen nichtkirchlicher Einrichtun-
gen in Anspruch genommen werden. Diese M6glich-
keit besteht auch bei Verjihrung oder wenn der Be-
schuldigte verstorben ist. Unabhingig davon kénnen
Betroffene ,,Leistungen in Anerkennung des Leids,
das Opfern sexuellen Missbrauchs zugefiigt wurde*
beantragen.

47. Fiir die Entscheidung zur Gewihrung von kon-
kreten Hilfen ist der Ordinarius zustindig, fiir selb-
stindige kirchliche Einrichtungen deren Rechtstriger.

48. Bei der Umsetzung der Hilfen fiir einen Betrof-
fenen ist eng mit dem zustindigen Jugendamt oder
anderen Fachstellen zusammenzuarbeiten. Hierfiir
stellt der Ordinarius diesen Stellen alle erfordetlichen
Informationen zur Verfiigung,

Hilfen fiir betroffene kirchliche Einrichtungen,
Dekanate und Pfarreien
49. Die zustindigen Personen der betroffenen kirch-
lichen Einrichtungen, Dekanate und Pfarreien wer-
den von dem Otrdinarius unter Wahrung der Rechte
der Beteiligten iiber den Stand eines laufenden Ver-
fahrens informiert. Sie und ihre Einrichtungen bzw.
Dekanate und Pfarreien kénnen Unterstiitzung er-
halten, um die mit dem Verfahren und der Aufarbei-
tung zusammenhingenden Belastungen bewiltigen
zu kénnen.

E. Konsequenzen fiir den Titer
50. Gegen im kirchlichen Dienst Beschiftigte, die
Minderjahrige oder schutz- oder hilfebedirftige Er-
wachsene sexuell missbraucht haben oder bei denen
tatsdchliche Anhaltspunkte fiir einen sexuellen Miss-
brauch vorliegen, wird im Einklang mit den jeweili-
gen staatlichen und kirchlichen dienstrechtlichen Re-
gelungen vorgegangen.
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51. Titer, die nach Nr. 2 a), 2 b) oder 2 c) verurteilt
wurden, werden nicht in der Arbeit mit Minderjihri-
gen und schutz- oder hilfebediirftigen Erwachsenen
im kirchlichen Bereich eingesetzt. Bei Titern, bei de-
nen nachgewiesene Handlungen nach Nr. 2 d) vorlie-
gen, wird im Einzelfall Giber den weiteren Finsatz
entschieden.

52. Der Einsatz eines Titers im Seelsorgedienst, der
Handlungen nach Nr. 2 a), 2 b) oder 2 ¢) begangen
hat, ist grundsitzlich ausgeschlossen. Insbesondere
unter Berticksichtigung der Schwere der Tat und der
Folgen fir den Betroffenen kann im Ausnahmefall
die Zuweisung eines Seelsorgedienstes allenfalls dann
in Betracht gezogen werden, wenn der bestimmte
Dienst keine Gefahr fiir Minderjdhrige oder schutz-
oder hilfebediirftigce Erwachsene darstellt und der
Einsatz kein Argernis hervorruft. Dem Betroffenen
muss Gelegenheit gegeben werden, sich hierzu zu
duBlern. Zur Risikoabschitzung ist zudem ein foren-
sisch-psychiatrisches Gutachten einzuholen. Bei sei-
ner Entscheidung wird der Ordinarius zudem be-
riicksichtigen, ob eine aktive Verantwortungsiiber-
nahme durch den Titer vorliegt.

Bei nachgewiesenen Handlungen nach Nr. 2 d) kann
ein Seelsorgedienst zugewiesen oder fortgesetzt wer-
den, wenn der bestimmte Dienst keine Gefahr fir
Minderjihrige oder schutz- oder hilfebediirftige Er-
wachsene darstellt und der Finsatz kein Argernis
hervorruft. Dem Betroffenen muss Gelegenheit ge-
geben werden, sich hierzu zu dulern. Zur Risikoab-
schitzung kann zudem ein forensisch-psychiatri-
sches Gutachten eingeholt werden. Bei seiner Ent-
scheidung wird der Ordinarius zudem berticksichti-
gen, ob eine aktive Verantwortungsiibernahme durch
den Titer vorliegt.

Bei diesen MaB3nahmen ist es unerheblich, ob die Tat
verjihrt ist. Tiéter, bei denen eine behandelbare psy-
chische Stérung votliegt, sollen sich einer Therapie
unterzichen.

53. Es obliegt dem Ordinarius, dafiir Sorge zu tragen,
dass die von ihm verfigten Beschrinkungen oder
Auflagen eingehalten werden. Das gilt bei Klerikern
auch fir die Zeit des Ruhestands.

54. Bei einem Mitglied einer Ordensgemeinschaft, bei
dem ein Delikt des sexuellen Missbrauchs nach can.
1395 § 2 CIC nachgewiesen ist, ist entsprechend Nr.
39 vorzugehen.

55. Wechselt ein Titer, der Handlungen nach Nr. 2
a), 2 b) oder 2 c) begangen hat, zu einem neuen
Dienstgeber oder einem neuen Dienstvorgesetzten,

12

wird dieser durch den bisherigen Dienstgeber bzw.
Dienstvorgesetzten tiber die besondere Problematik
und eventuelle Auflagen unter Beachtung der gesetz-
lichen Vorschriften schriftlich informiert. Bei Ver-
setzung oder Verlegung des Wohnsitzes eines Kleri-
kers oder eines Ordensangehérigen in eine andere
Di6zese wird der Ditzesanbischof bzw. der Ordens-
obere, in dessen Jurisdiktionsbereich der Titer sich
kiinftig aufhilt, entsprechend der vorstehenden
Regelung in Kenntnis gesetzt. Gleiches gilt gegen-
tber einem neuen kirchlichen Dienstgeber bzw.
Dienstvorgesetzten und auch dann, wenn der
sexuelle Missbrauch nach Versetzung bzw. Verlegung
des Wohnsitzes sowie nach dem Eintritt in den Ruhe-
stand bekannt wird.

Der Ethalt der Information ist durch den neuen
Dienstgeber schriftlich zu bestitigen und entspre-
chend zu dokumentieren. Die informationspflichtige
kirchliche Stelle hat den Nachweis iiber die erfolgte
Information zu fiihren. Eine Informationspflicht in
oben genanntem Sinne kann unter Wahrung des
Grundsatzes der VerhiltnismiBigkeit im Einzelfall
auch bestehen, wenn ein Beschiftigter Handlungen
nach Nr. 2 d) begangen hat.

E Offentlichkeit

56. Die Offentlichkeit wird unter Wahrung des Per-

sonlichkeitsschutzes der Beteiligten in angemessener

Weise informiert.

G. Vorgehen bei sexuellem Missbrauch Minder-
jahriger oder schutz- oder hilfebediirftiger Er-

wachsener durch ehrenamtlich titige Personen

57. Bei Hinweisen auf sexuellen Missbrauch Minder-
jahriger oder schutz- oder hilfebediirftiger Erwach-
sener durch ehrenamtlich titige Personen im kirchli-
chen Bereich gilt diese Ordnung beziiglich der not-
wendigen Verfahrensschritte, Hilfsangebote und
sonstigen Konsequenzen entsprechend. Fur die Wei-
tetleitung von Informationen gelten die datenschutz-
rechtlichen Regelungen fiir die im kirchlichen Dienst
Beschiftigten entsprechend.

58. In der Arbeit von ehrenamtlichen Personen mit
Minderjihrigen oder schutz- oder hilfebedirftigen
Erwachsenen gelten die Vorschriften des Bundeskin-
derschutzgesetzes und des Bundesteilhabegesetzes.
Personen, die sexuellen Missbrauch an Minderjahri-
gen oder schutz- oder hilfebediirftigen Erwachsenen
begangen haben, werden in der ehrenamtlichen Ar-
beit mit Minderjidhrigen oder schutz- oder hilfebe-
durftigen Erwachsenen im kirchlichen Bereich nicht
eingesetzt (vgl. z. B. § 72a Abs. 4 SGB VIII).
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H. Datenschutz, Auskunft und Akteneinsicht

59. Soweit diese Ordnung sowie zur Erginzung und
Konkretisierung dieser Ordnung durch den Di6ze-
sanbischof erlassene Rechtsvorschriften auf perso-
nenbezogene Daten einschlieSlich deren Veroffent-
lichung anzuwenden sind, gehen sie den Vorschriften
des Gesetzes tiber den Kirchlichen Datenschutz
(KDG) sowie der Anordnung Uber die Sicherung
und Nutzung der Archive der katholischen Kirche
(Kirchliche Archivordnung — KAO) vor, sofern sie
deren Datenschutzniveau nicht unterschreiten. Im
Ubrigen gelten das Gesetz tiber den Kirchlichen Da-
tenschutz (KDG), die zu seiner Durchfihrung erlas-
sene Ordnung (KDG-DVO) sowie die Kirchliche
Archivordnung (KAO).12

60. Die Fristen fir die Aufbewahrung von Unterla-
gen richten sich nach den jeweiligen Vorschriften
iber die Aufbewahrungsfristen fir Personalakten,
Voruntersuchungsakten etc. Fur die Zeit der Aufbe-
wahrung sind die Unterlagen vor unbefugten Zu-
griffen in besonderem MaBe zu sichern. Im Ubrigen
ersetzt die ordnungsgemille Archivierung von gemal
§ 6 Absatz 5 Satz 1 Kirchliche Archivordnung (IKAO)
anzubietenden und zu iibergebenden Unterlagen die
nach dem KDG oder anderen kirchlichen oder staat-
lichen Rechtsvorschriften erforderliche Léschung,
wenn die Archivierung so erfolgt, dass Persénlich-
keitsrechte des Betroffenen oder Dritter nicht beein-
trachtigt werden.

61. An Verfahren nach dieser Ordnung beteiligte
Personen haben Anspruch darauf, Auskunft tber sie
personlich betreffende Informationen zu erhalten.
Auskunfts- und Akteneinsichtsrechte bestimmen sich
nach den jeweils geltenden rechtlichen Vorschriften.

I. Inkrafttreten und Geltungsdauer
62. Die vorstehende Ordnung wird zum 1. Januar
2020 in Kraft gesetzt. Diese Ordnung soll innerhalb
von finf Jahren ab Inkrafttreten einer Evaluation
unterzogen werden.

Trier, den 6. Dezember 2019
(Siegel)

¢ b

Bischof von Trier

! Die Kongtegation fiir die Glaubenslehre hat am 5. April
2013 mitgeteilt, dass Papst Franziskus der Kongregation

aufgetragen hat, den von Benedikt XVI. eingeschlagenen
Kurs weiterzuverfolgen und im Hinblick auf die Fille von
sexuellem Missbrauch entschlossen vorzugehen; das heil3t
vor allem die MaBnahmen zum Schutz der Minderjdhri-
gen, die Hilfe fir die, die in der Vergangenheit Opfer der-
artiger Ubergtiffe geworden sind, das angemessene Vor-
gehen gegen die Schuldigen und den Beitrag der Bischofs-
konferenzen hinsichtlich der Formulierung und Umset-
zung der nétigen Weisungen in diesem fir das Zeugnis
und die Glaubwiirdigkeit der Kirche so wichtigen Bereich
voranzubringen.

2 Sexueller Missbrauch ist ein Verbrechen®, Kardinal
Reinhard Marx, Vorsitzender der Deutschen Bischofskon-
ferenz, Statement zur Vorstellung der Studie ,,Sexueller
Missbrauch an Minderjdhrigen durch katholische Priester,
Diakone und minnliche Ordensangehérige im Bereich
der Deutschen Bischofskonferenz® am 25. September
2018 in Fulda.

3 Vgl. Erklirung der Deutschen Bischofskonferenz bei
ihrer Frithjahrs-Vollversammlung in Freiburg vom 22. bis
25. Februar 2010 anlisslich der Aufdeckung von Fillen
sexuellen Missbrauchs an Minderjihrigen im kirchlichen
Bereich.

4 Im Interesse ciner besseren Lesbarkeit wird nicht aus-
driicklich in geschlechtsspezifischen Personenbezeichnun-
gen differenziert. Die gewéhlte Form schlieSt alle Ge-
schlechter ein.

5 Vgl. Papst Benedikt XVI., Hirtenbrief des Heiligen
Vaters an die Katholiken in Itland vom 19. Mirz 2010,
n.7: ,,Ihr [die Thr Kinder missbraucht habt] habt das Ver-
trauen, das von unschuldigen jungen Menschen und ihren
Familien in Euch gesetzt wurde, verraten und Thr misst
Euch vor dem allmichtigen Gott und vor den zustindigen
Gerichten dafiir verantworten.... Ich mahne Euch, Euer
Gewissen zu erforschen, Verantwortung fiir die begange-
nen Sinden zu Gbernechmen und demiitig Euer Bedauern
auszudriicken.... Gottes Gerechtigkeit ruft uns dazu auf,
Rechenschaft iiber unsere Taten abzulegen und nichts zu
verheimlichen. Erkennt Eure Schuld 6ffentlich an, unter-
werft Euch der Rechtsprechung, aber verzweifelt nicht an
der Barmherzigkeit Gottes.

6 Vgl. hierzu Papst Franziskus, Apostolisches Schreiben
motu proprio datae Vos estis lusc mundi [VVELM] vom 7.
Mai 2019, Art. 1 § 1 b) und Art. 6 sowie Papst Franziskus,
Apostolisches Schreiben motu proprio datae Come una
madre amorevole vom 4. Juni 2016.

7 Papst Johannes Paul II., Apostolisches Schreiben motu
proprio datae Sacramentorum sanctitatis tutela [SST] vom
30. April 2001. Der in diesem Schreiben angekindigte
normative Teil liegt in seiner geltenden Form als Normae
de gravioribus delictis vom 21. Mai 2010 vor. [Diese Nor-
men werden zitiert unter Nennung des entsprechenden
Artikels und unter Zuftigung des Kiirzels fiir das Bezugs-
dokument: SST].
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8 Wer eine Person unter achtzehn Jahren oder eine wegen
Gebrechlichkeit oder Krankheit wehtlose Person, die 1.
seiner Firsorge oder Obhut untersteht, 2. seinem Haus-
stand angehért, 3. von dem Fursorgepflichtigen seiner
Gewalt tiberlassen worden oder 4. ihm im Rahmen eines
Dienst- oder Arbeitsverhiltnisses untergeordnet ist, (...).
[StGB § 225 Abs. 1].

9 Fiir den Fall, dass eine Mitarbeiterin oder ein Mitarbeiter
im kirchlichen Dienst betroffen ist, ist arbeitsrechtlicher
Sachverstand zu gewihtleisten.
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10 Vgl. auch can. 1388 § 1 CIC in Verbindung mit Art. 4 §
1n5.

11Vgl. auch Art. 24 § 3 SST; can. 1388 CIC in Verbindung
mit Art. 4 § 1 n. 5 SST.

12 Hinweis: Nihere Regelungen zum Umgang mit perso-
nenbezogenen Daten in Protokollen und sonstigen
Unterlagen kann der Diézesanbischof bzw. kénnen die
arbeitsrechtlichen Kommissionen etlassen.



